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RESUMEN

Un reto actual de las universidades es implementar en la era digital estilos de aprendizajes
electronicos basados en proyectos, en este caso el aprendizaje movil (m-Learning) con
enfoque profesional que combine el componente académico con el laboral, investigativo y
extensionista del proceso formativo del estudiantado universitario. De ahi que el propdésito
de este articulo sea proponer un procedimiento de aprendizaje profesional movil (m-
Learning) que combina la modalidad presencial y virtual basada en proyectos que integran
la academia universitaria con la practica laboral y la investigacion. Se realizd una
investigacion descriptiva de revision documental, mediante el uso de los métodos de
analisis, sintesis, induccion, deduccion y sistémico para la elaboracion del marco teérico y

de la metodologia que se aporta. Se concluye planteando que el estilo de aprendizaje mavil
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constituye una valiosa y necesaria via que dinamiza y transforma a los métodos de
ensefianza que se emplean en la formacion universitaria.

Palabras clave: aprendizaje movil, estudiante, procedimiento, universidad.

ABSTRACT

A current challenge for universities is to implement project-based e-learning styles in the
digital era, in this case mobile learning (m-Learning) with a professional approach that
combines the academic component with the work, research and extension component
university. Hence, the purpose of this article is to propose a mobile professional learning
procedure (m-Learning) that combines the in-person and virtual modality based on
projects that integrate the university academy with work practice and research. A
descriptive documentary review research was carried out, using analysis, synthesis,
induction, deduction and systemic methods to develop the theoretical framework and
methodology provided. It concludes by stating that the mobile learning style constitutes a
valuable and necessary way that energizes and transforms the teaching methods used in
university education.
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INTRODUCCION

Alonso, Moya y Corral (2023) reflexionan que «en la época actual (pospandemia) la
Educacién Superior no siempre ha logrado elevar la calidad de los profesionales
universitarios para enfrentar los avances cientificos y tecnoldgicos que de continuo se
generan, producto de los cambios en las formas y estilos de ensefiar y aprender [...]»
(p.413)

La educacion superior cubana actual esta llamada a continuar perfeccionando de manera
continua y sistematica los estilos y formas de ensefianza de manera tal, que los contenidos

que aprende el estudiante desde la diversidad disciplinar de la carrera universitaria que
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estudie, se vinculen con el modelo del profesional, es decir, tengan un adecuado enfoque
profesional.
La pandemia (Covid-19) impuso nuevos retos a los estilos y formas de ensefiar al
estudiantado universitario, en el cual se incorporaron estilos tales como el aprendizaje
movil (m-Learning) que le permitié a los estudiantes con el uso de dispositivos moviles:
celulares, tablet, laptops y las plataformas interactivas de ensefianza — aprendizaje (aulas
virtuales), aprender en espacios sincronicos y asincronicos los contenidos de las asignaturas
y disciplinas combinando la presencialidad con la virtualidad.
GOmez, Granda y Ramos (2023) plantean lo siguiente:
En la actualidad, los jévenes que acceden a la educacién superior en Cuba provienen
de una sociedad en la que los cambios tecnoldgicos, las condiciones politicas,
econdmicas y sociales marcan una diferencia con respecto a etapas anteriores. La
pandemia de la COVID 19 marc6 un antes y un después en practicamente todas las
esferas de la vida. Las instituciones educativas tuvieron que cambiar necesariamente
sus formas de hacer durante ese periodo, lo cual dejé un impacto permanente en las
demandas que tiene la actual formacién de los profesionales en la educacion superior.
La educacion a distancia tom6 un mayor protagonismo en épocas de COVID,
asignandose mayor responsabilidad a los estudiantes con su propio proceso de
formacion y estableciéndose un rol protagonico a las Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones. (p. 98)
Se coincide con estos autores de que en la época digital el uso de la tecnologia digital es
esencial dentro de los métodos de ensefianza que se emplean en la docencia universitaria,
experiencias al respecto se han podido consultar en estudios realizados por: Rossi y Barajas
(2018), Macia y Garreta (2018), Sanchez, Tejeda y Ruiz (2019), Diaz, Almerich, Suarez y
Orellana (2020), Juca, Carrion y Juca (2020), Albet y Ldpez (2020), Moll (2021), Herrera
(2021), Calle, Torres y Tusa (2022), Napoles, Sobrino y Rodriguez (2022), Montejo,
Montejo y Montejo (2022), Gutiérrez, Montero, Espitia y Torres (2023),
Todos estos estudios reconocen y demuestran los buenos resultados que se alcanzan en el
aprendizaje del estudiantado universitario con la incorporacion de estilos de ensefianza
electronico, en este caso, el aprendizaje mévil desde el componente académico, laboral e

investigativo de las carreras universitarias.
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Por otro lado, autores como Gomez, Granda y Ramos (2023) reconocen la importancia
ademas de incorporar el aprendizaje basado en proyectos (ABP) el cual integra los
componentes académicos, laborales e investigativos como via para lograr mejoras en los
rendimientos académicos de los estudiantes universitarios, todo ello, unido a la necesidad
de incorporar a este enfoque didactico del aprendizaje, el estilo de electronico de
aprendizaje mavil (m-Learning) reafirma ain mas la necesidad del presente estudio.

La revision documental de las orientaciones metodoldgicas de la disciplina principal
integradora de los planes de estudio E de las carreras universitarias, asi como el andlisis de
la literatura cientifica nacional y extranjera citada con anterioridad, ha permitido identificar
una problematica referida a ccomo implementar el aprendizaje profesional movil (m-
Learning) basado en proyectos para la formacién profesional del estudiantado
universitario?

De ahi que el presente estudio tiene como objetivo: proponer un procedimiento de
aprendizaje profesional movil (m-Learning) en estudiantes universitarios basado en

proyectos.
MATERIALES Y METODOS

Se realiz6 una investigacion descriptiva de revision documental segin Hernandez,
Fernandez y Baptista (2014).

De los métodos cientificos asumidos en esta investigacion, se citan el método de revision
de documentos basado en la recopilacion, estudio y extraccién del conocimiento cientifico
de la literatura nacional y extranjera asociada al aprendizaje movil (m-Learning) basado en
proyectos en estudiantes universitarios.

Se emple6 ademas a los métodos de analisis, sintesis, induccion, deduccion para la
discusion de resultados y la elaboracién del marco teorico referencial.

Se utilizd6 ademas el método sistémico para elaborar el procedimiento de aprendizaje

profesional mévil basado en proyectos que se aporta en la investigacion.
RESULTADOS Y DISCUSION
Néapoles, Sobrino y Rodriguez (2022) expresan que:

La virtualizacion de la educacion superior no solo implica el sostén tecnoldgico de
Sus procesos, sino que va mucho mas alla; su objetivo esencial conduce a transformar

las disciplinas, la funcién del profesor, del estudiante y de la propia institucion

Revista Cubana de Educacién Superior 43(3) 2024.
ISSN 0257-4314 pp. 68-81



http://revistas.uh.cu/rces

educativa, aunque no son las tecnologias las que varian los procesos, sino el modo en
coémo estas se emplean en aras de un resultado transformador, flexible y centrado en
los estudiantes, lo cual demanda cambios en la mentalidad y practicas del profesorado
hacia una nueva formacion (p. 570).
Por su parte, Calle, Torres y Tusa (2022) plantean que “la sociedad sea alfabetizada
digitalmente es uno de los objetivos de desarrollo en el siglo xx1, debido a que actualmente
se necesita adquirir competencias reales para estar en la capacidad de autogestionar
conocimientos en un contexto informacional” (p. 100).
Se comparten los criterios de los autores antes referidos ya que hoy en dia la tecnologia
digital debe ser y es tomada en consideracion en los sistemas de procedimientos de los
métodos de ensefianza — aprendizaje que se emplean en las universidades, siendo un estilo
de aprendizaje a decir de Moll (2021), el denominado «aprendizaje mévil (m-Learning)»
para lograr una educacion virtual combinada con la presencial con caracter contextualizado,
integrador y flexible.
Por otro lado, el aprendizaje basado en proyectos constituye un enfoque didactico al cual
resulta interesante introducirle el estilo electronico de aprendizaje mévil (m-Learning).
Etimologicamente “proyecto” significa dirigido hacia; lanzado en beneficio de;
representado en perspectiva, disefio de una obra 0 maquinaria; es una herramienta de
cambio para constatar la realidad y llevarla hacia el cambio; es tomar decisiones, opciones,
acciones concretas con mision institucional.
El proyecto en la literatura es visto como método y forma de organizacion, de ahi que,
luego de realizar un analisis profundo al respecto, se asume que el proyecto constituye una
forma de organizacion del proceso de ensefianza — aprendizaje universitario profesional
debido a los siguientes argumentos:
e Toma en consideracion la dimensién espacial y temporal en la que transcurre su
ejecucion.
La dimension espacial del proyecto, visto como forma, se expresa en la organizacion que
adquiere el grupo en la basqueda de solucién al problema y en la relacion estudiante —
profesor — tutor — especialista - familiares — miembros de la comunidad (individual),
estudiante — estudiante — profesor (grupal) — tutor especialista — familiares — miembros de la

comunidad.
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En tanto la dimension temporal del proyecto como forma es flexible y depende del nivel de
complejidad del problema profesional, de las caracteristicas del grupo estudiantil, de los
niveles de desarrollo que alcancen, asi como de los recursos materiales y humanos con que
se cuente en la escuela, la familia, la comunidad o las entidades laborales donde se realiza
el proceso formativo. Por tales razones es conveniente que el mismo se ejecute en el
periodo de tiempo establecido segun el programa actuante de la asignatura.
La concrecion de la dimension espacial y la temporal del proyecto sistematizada desde el
estilo de aprendizaje mavil, permite establecer un aprendizaje sincrénico y asincrénico en
el cual el estudiante utilizando la diversidad de dispositivos moviles a su alcance:
paginadores, comunicadores de bolsillo, internet Screen o SmartPhones, sistemas de
navegacion de automdviles, sistemas de entretenimiento, sistemas de television e Internet
(WebTV), teléfonos mdviles, laptops, tabletas, organizadores y asistentes personales
digitales, entornos virtuales, asi como plataformas interactivas de la propia universidad,
aprende los contenidos de la diversidad disciplinar de la carrera universitaria que estudia
mediante la integracion entre lo académico con lo laboral e investigativo.
e Tiene en cuenta la tecnologia digital, insumos y los recursos humanos requeridos para su
realizacion
En este sentido el proyecto debe delimitar los recursos materiales que se requieren parar su
realizacion, por ejemplo: laminas, libros de texto, cuadernos, objetos reales, y la propia
tecnologia movil que posean los estudiantes, las universidades y entidades laborales donde
realizan la practica laboral.
e Integra un conjunto de tareas profesionales requeridas para su ejecucion en una relacion
espacio — temporal definida.

Segun el periodo de duracion del proyecto, asi como la magnitud y complejidad del
problema y de los objetivos del proyecto, se delimitan la cantidad de tareas que realizara el
estudiante, precisando la relacién espacial y temporal de ejecucion de cada una de ellas, en
modalidad sincronica y asincronica con el uso de dispositivos moviles.
Para Alonso, Moya y Corral (2023) el aprendizaje movil basado en proyectos se reconoce
como:

La forma de organizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje en la cual se produce

la transmision y apropiacion del contenido de la profesion apoyado en el uso de

Revista Cubana de Educacién Superior 43(3) 2024.
ISSN 0257-4314 pp. 68-81



http://revistas.uh.cu/rces

dispositivos mdviles como medios que combinan las modalidades presenciales y
virtuales a partir de la vinculacion de la docencia con la insercion laboral (educacion
en el trabajo) y la investigacion, sobre la base de la realizacion de tareas profesionales
en una relacion espacio-temporal definida con la ayuda de recursos materiales y
humanos, dirigidos a lograr la formacion profesional del estudiantado universitario.
(p.416)

A continuacion se presenta el procedimiento de aprendizaje profesional movil (m-

Learning) de estudiantes universitarios basado en proyectos.

El procedimiento se interpreta como un conjunto de acciones que de caréacter general se

sugieren a la comunidad docente universitaria para aplicar el estilo electronico de

aprendizaje movil basado en proyectos, el cual se introduce, enriquece, dinamiza y

transforma a la estructura interna y al aspecto externo de los métodos de ensefianza

problémica profesional que se emplean en la actualidad para la formacion del estudiantado

universitario.

Se proponen como invariantes las acciones siguientes:

1. Diagnosticar el estado de aprendizaje de los estudiantes.

Esta accion va dirigida al diagnostico, se debe partir de tener en cuenta las necesidades y

potencialidades formativas del estudiante, teniendo en cuenta su caracterizacion

psicopedagodgica, asi como la delimitacion de su zona de desarrollo potencial, para sobre

esa base poder concebir el proceso de aprendizaje basado en proyectos. Se emplearan para

ello las técnicas existentes sobre diagnostico y caracterizacion psicopedagogica.

2. Caracterizar la tecnologia digital que posean los estudiantes y su preparacion para su uso

Se debe caracterizar la tecnologia digital que posean los estudiantes para el uso de la

tecnologia movil y su preparacion requerida, asi como el aula virtual de ensefianza —

aprendizaje con sus recursos educativos para sobre esa base proceder a constatar la

preparacion requerida para la interactividad combinando las modalidades de ensefianza

presencial y virtual.

3. Disefiar los proyectos de aprendizaje profesional mavil

Se procedera a disefiar los proyectos teniendo en cuenta los criterios siguientes:

+ La precision del nivel de desarrollo del proyecto (si es para una unidad de un programa

de asignatura, para un afo, la insercion laboral, de disciplina, entre otros),
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La estructura didactica siguiente: tema, problema profesional, objetivos formativos,
dispositivos mdviles a emplear, cronograma interactivo de tareas de aprendizaje moévil a
realizar por el estudiante en modalidad sincrénica y asincronica, asi como los tipos de
formas de organizacion de la docencia presencial y virtual (recursos educativos) a

emplear, precisando los lapsos de tiempo de realizacion.

4. Ejecutar los proyectos de aprendizaje movil desde la disciplina principal integradora.

Se recomienda emplear métodos que propicien un aprendizaje en el estudiante basados en

el enfoque problémico profesional, privilegiandolo por encima del tradicional, que

combinen e integren desde la interactividad presencial y virtual al componente académico

con el laboral e investigativo.

Durante la ejecucion de los proyectos se deberan tener en cuenta las siguientes exigencias

didacticas:

Reconocer el caracter de interaccion social contextualizado que se produce por medio de
la actividad y la comunicacion dialdgica interactiva asertiva entre los agentes que
intervienen en dicho proceso (docentes, tutores, especialistas, familias, miembros de la
comunidad, trabajadores en formacion inicial o continua) y los medios que emplean
(TICs, objetos reales, libros, cuadernos y otros).

Favorecer el transito del estudiante desde la apropiacion del contenido hacia su
aplicacion a la solucidn de problemas profesionales (vinculo entre lo académico, laboral
e investigativo).

Sistematizar la unidad de acciones instructivas y educativas con caracter m-Learning.
Sistematizar metodoldgicamente la vinculacion entre las formas de organizacion de la
docencia, la practica laboral e investigacion con la diversidad de recursos educativos que
se emplean en los dispositivos moviles (presencial y virtual)

Emplear sistemas de procedimientos que permitan sistematizar un aprendizaje
problémico profesional, privilegiandolo por encima del tradicional.

Sistematizar un proceso evaluativo que permita constatar el efecto instructivo, educativo

y de resonancia, con protagonismo y participacion de los estudiantes

En la figura 1 se resume la légica del procedimiento:
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Estructura didactica del proyecto:
o Tema
+ Problema profesional
o Objetivo
PROGRAMA DE UNA Conenies el i
+ Contenidos dela unida
ASHATURA DETERINADA L ACCIONES DE ENSENANZA - APRENDIZAJE
+ Dispositivos moviles a emplear p— -
MLEARNING
) o Tareas profesionales a realizar (TP)
Unidad | [mep] Proyecto | | (PRESENCIAL-VIRTUAL)
(CRONOGRAMA N-LEARNING)
Unidad? e Proyecto? JEEN Forma Forma virtual TP, SALON DE CLASES INVESTIGATIVO
Presencial | (Recurso Y
t t educativo) - EXTENSIONISTA
‘ p| Clase
TP
Unidadn [qmemp] Proyecton | gy 02 E
TPN*
i | e
=
N — LABORAL
Clase n (INSERCION
+Evaluacionintegral del estudiante , LABORAL)
ACADENICO

Figura 1. Procedimiento de aprendizaje profesional mévil basado en proyectos.

En la figura 1 se muestra a manera de resumen la l6gica sugerida en las acciones 2 y 3 para
el disefio de proyectos de aprendizaje mévil (m-Learning) en un determinado programa de
asignatura. Como se aprecia en la figura, sistematizar el aprendizaje profesional movil
basado en proyectos mediante un programa de asignatura implica en primer lugar tener en
cuenta la cantidad de unidades del programa y sobre esa base se determinan la cantidad de
proyectos a realizar. Obsérvese en la figura 1 como para cada unidad se determina disefiar y

ejecutar un proyecto m-Learning.
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Posteriormente se disefian los proyectos para cada unidad, teniendo en cuenta la estructura
didactica sugerida con anterioridad en la accion 2.

Posteriormente se disefian las tareas profesionales (TP) a realizar, precisando tal y como se
observa en la figura 1, el tiempo de duracion, asi como el cronograma de realizacion en
espacios sincronicos y asincrénicos desde la combinacion de formas de ensefianza
universitaria presencial: conferencias, seminarios, clases practicas, talleres, practica laboral,
investigacion formativa y formacion investigativa, asi como los recursos educativos de la
ensefianza virtual: chats, foros-debates, cuestionarios, actividades on — line, capsulas
educativas, entre otras.

Por ultimo se plantean los indicadores para la evaluacion integral del estudiante en su
manera de sentir, pensar y actuar como expresion del aprendizaje de los contenidos tratados
en la unidad en vinculo con el modelo del profesional, asi como los impactos que se
esperan con los resultados derivados del proyecto.

Una vez disefiadas las tareas, cada una de ellas se debatirdn y socializaran durante el turno
de clases, es decir, si la unidad tiene cuatro clases, en cada una se van presentado por los
estudiantes, los resultados de cada una de las tareas profesionales, ejemplo la tarea 1 en la
clase 1, la tarea 2 en la clase 2 y asi sucesivamente, pero con la diferencia de incorporar el
recurso educativo virtual y el uso de los dispositivos moviles y el aula virtual existente en el
contexto universitario en espacios de aprendizaje sincrénicos (que se desarrolla en espacios
de tiempo real) y asincronicos (en el que los estudiantes siguen su propio ritmo con el uso
del dispositivo mavil, en diferentes espacios y tiempos que ellos estimen pertinente).

Los estudiantes ademas debe interactuar con la comunidad de residencia desde el trabajo de
extension universitaria que se debe vincular a la tarea, asi como valorar el significado y
sentido de la tarea en su vinculacion con el mundo laboral, lo que necesita quizas
interactuar también con trabajadores de empresas, entidades o sectores asociados al mundo
laboral para poder ver la utilidad del contenido que aprenden en su preparacion a lo largo
de la vida, o sea que desde cada tarea se debe vincular la docencia con el componente
academico, laboral e investigativo que desarrolle la innovacion cientifica y tecnolégica del
estudiante con el uso de los dispositivos méviles como medio de aprendizaje en espacios

sincronicos y asincrénicos.
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Por eso tal y como se aprecia en la figura 1, la tarea y los procedimientos sugeridos en las
exigencias didacticas para su aplicacion deben lograr una adecuada vinculacién entre lo
académico, laboral, investigativo y extensionista combinando lo presencial y lo virtual.
5. Evaluar el resultado del aprendizaje que alcanzan los estudiantes en los proyectos b-
Learning.
En la evaluacion se deben precisar como se logran transformaciones en los conocimientos,
habilidades profesionales, asi como en los valores, vocaciones e intereses profesionales de
los estudiantes durante la realizacion de los proyectos. Esta evaluacion tendra en cuenta los
criterios evaluativos que alcanzan en la presencialidad y en la virtualidad, teniendo en
cuenta las funciones de la evaluacion pedagogica: instructiva, educativa, innovadora y de
control, asi como la autoevaluacion y coevalacion estudiantil con el uso de los dispositivos
moviles con caracter flexible y contextualizado.
El estudio realizado coincide y sistematiza a los criterios de Rossi y Barajas (2018), asi
como de Sanchez, Tejeda y Ruiz (2019) al reconocer que el avance constante que tiene la
tecnologia movil es, sin lugar a duda, una invitacion para que los docentes universitarios
desde el trabajo cientifico-metodoldgico, en nuestro caso, que implementen estas acciones
de carécter general desde las caracteristicas de los disefios metodoldgicos de las carreras
que estudien.
A diferencia de los estudios realizados por Diaz, Almerich, Suarez y Orellana (2020),
Calle, Torres y Tusa (2022), Herrera (2021), Gomez, Granda y Ramos (2023), el presente
estudio aporta un procedimiento de aprendizaje profesional movil basado en proyectos que
reconoce al mismo como una forma de organizacion que integra lo academico, con lo
laboral e investigativo mediante la incorporacién del estilo de aprendizaje m-Learning en
espacios presenciales y virtuales en consonancia con los retos actuales que impone la
Didéactica de la Educacién Superior contemporanea.
El estudio realizado coincide con Herrera (2021), Juca, Carrion y Juca (2020) en reconocer
que la tecnologia digital mévil pone una opcién que le permite a los estudiantes el uso de
recursos de aprendizaje que les permiten mejorar sus rendimientos académicos y
profesionales.
Por otro lado, nuestro estudio coincide con Albet y Lopez (2020), Moll (2021), Néapoles,

Sobrino y Rodriguez (2022) y Rosi y Barajas (2023) en reconocer el aprendizaje movil (m-
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Learning) como un estilo electronico que en la época actual contribuye a perfeccionar la
formacion profesional del estudiantado universitario en consonancia con las exigencias que
la sociedad actual impone a la universidad cubana contemporanea.

No obstante queda aun mucho por seguir investigando en este campo sobre todo en la
preparacién de docentes y tutores en el uso de la tecnologia digital movil y las aulas
virtuales de ensefianza — aprendizaje como base para aplicar el procedimiento que se
propone en la presente investigacion de manera flexible, contextualizada y mediante el

trabajo cientifico y metodologico que se desarrolle en cada carrera universitaria.
CONCLUSIONES

Se ha propuesto un procedimiento de aprendizaje profesional movil (m-Learning) basado
en proyectos que propicia la formacion de estudiantes universitarios acorde a los retos que
la era digital exige a la universidad cubana actual, a partir de la integracion entre el
componente académico, laboral e investigativo mediante la combinacidén de modalidades de
ensefianza virtual y presencial mediadas por el proyecto como forma de organizacion del
proceso formativo.

Es posible igualmente concluir reconociendo que se debe desde el trabajo metodolégico de
las carreras, implementar el procedimiento con caracter flexible, contextualizado, mediante
el aprovechamiento de las potencialidades educativas que posea el aula virtual o plataforma
de ensefianza — aprendizaje y de la diversidad de dispositivos mdviles que posean los

estudiantes.
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